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La governance dell’Accademia visti i nuovi adempimenti normativi connessi agli aspetti fiscali e del lavoro sportivo che gravano
sulle societa sportive ha deciso di attivare moduli formativi specifici e estremamente pratici funzionali a rispondere ai bisogni
dei dirigenti delle societa fornendo conoscenze e strumenti utili a gestire le attivita previste dalle varie normative. A tal fine di
prevedere moduli formativi utili alle societa sportive ha attivato una ricerca utile raccogliere i bisogni dei dirigenti sportivi per
focalizzare meglio le tematiche da prevedere nella progettazione dei moduli formativi che di seguito sono presentati. E stato
inviato a tutte le societa sportive un breve questionario a cui hanno risposto 1037 societa sportive. Sulla base di tali dati
I’'Accademia ha predisposto quest’appendice al catalogo dei corsi di 2° livello che saranno erogati a livello regionale.

Obiettivo del catalogo corsi Dirigenti Sportivi
Gli obiettivi del presente documento sono:
e presentare i moduli formativi progettati sulla base dell’analisi dei bisogni formativi
effettuata mediante una apposita ricerca;

* indicare la metodologia formativa che verra utilizzata; ® Indicare la  struttura
organizzativa dei moduli formativi.

| moduli formativi
I moduli formativi facenti parte del presente catalogo sono i seguenti:

0609 — Il riconoscimento ai fini sportivi dal registro CONI al Registro delle attivita sportive

0610 — La personalita giuridica e le responsabilita degli amministratori

0611 — La gestione dei rapporti di collaborazione coordinata e continuativo nella pallavolo

0612 — | volontari e la loro gestione

Di seguito si riportano le schede dei vari moduli formativi.

Il Riconoscimento ai fini sportivi — dal registro Coni al Registro
delle attivita sportive

Ciclo formativo 2° ciclo formativo dirigenti sportivi

Area tematica Amministrazione e lavoro sportivo

Codice modulo formativo 0609

Crediti formativi 2

Durata 6 ore dicui2oreonlinee4orein presenza
Modalita di svolgimento In presenza e in webinar

A chi e rivolto Tutti i ruoli presenti nella societa sportiva

Obiettivi
Il corso si pone 'obiettivo di fornire un approfondita conoscenza del ruolo della Federazione ai fini del riconoscimento sportivo
e la conoscenza del Registro delle attivita sportive, unico strumento certificazione dell’attivita sportiva ed il suo utilizzo.
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Contenuti
* Lo stato dell’arte attuale dell’ente sportivo rispetto al riconoscimento ai fini sportivi delle societa.
* |l Registro delle Attivita Sportive e I'importanza della corretta iscrizione ed utilizzazione.
* Il Riconoscimento ai fini sportivi, affiliazioni e mantenimento dell’iscrizione.

* Lo statuto dell’ente sportivo, cosa € cambiato dopo I'adeguamento.
»  Lutilizzo del Registro delle attivita come strumento per la gestione del lavoro sportivo.
Laboratorio di pratica: effettuazione di esempi pratici e supporto a problematiche riscontrate dai partecipanti nelle loro attivita.

La personalita giuridica e la
responsabilita degli amministratori

Ciclo formativo 2° ciclo formativo dirigenti sportivi

Area tematica Amministrazione e lavoro sportivo
Codice modulo formativo 0610

Crediti formativi 1

Durata 3 oreon line

Modalita di svolgimento Un incontro di 3 ore in webinar

A chi e rivolto Tutti i ruoli presenti nella societa sportiva

Obiettivi

Il corso si pone l'obiettivo fornire al dirigente sportivo la conoscenza del proprio ruolo svolto all’interno di una associazione
sportiva relativamente alla sua responsabilita circa gli atti amministrativi. Inoltre il corso fornisce I'approfondimento della
tematica della personalita giuridica, con le modalita per ottenerla e per il suo mantenimento.

Contenuti
*  Analisi della attuale situazione della propria associazione sportiva dilettantistica.
* Le responsabilita dell’'organo amministrativo in capo alla associazione sportiva dilettantistica.
* Lapersonalita giuridica: la verifica del patrimonio necessario per il suo ottenimento.
*  Gliadempimenti necessari per poterla ottenere.
Laboratorio di pratica: effettuazione di esempi pratici e supporto a problematiche riscontrate dai partecipanti nelle loro attivita.

La gestione dei rapporti di collaborazione coordinata e continuativa di
natura sportiva nella pallavolo

Ciclo formativo 2° ciclo formativo dirigenti sportivi

Area tematica Amministrazione e lavoro sportivo

Codice modulo formativo 0611

Crediti formativi 2

Durata 8 ore in suddivise in due incontri in presenza di 4 ore ad

una distanza di una settimana I'uno dall’altro

Modalita di svolgimento In presenza

A chi e rivolto Tutti i ruoli presenti nella societa sportiva

La riforma dello sport ha introdotto la nuova figura del lavoratore sportivo. Limpatto & stato, e continua ad essere molto
impegnativo. A seguito di questa svolta considerata “epocale” ogni amministratore/presidente si e trovato investito di un nuovo
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ruolo: quello di datore di lavoro. L'importanza di capire ed approfondire la tematica al fine di non commettere errori &
assolutamente necessaria.

Obiettivi
I modulo formativo si propone di illustrare, con un taglio eminentemente operativo, le varie modalita di inquadramento (lavoro
autonomo per titolari di partita iva, lavoro subordinato, collaborazione coordinata e continuativa) e gli adempimenti collegati
alle varie fattispecie illustrate dei lavoratori sportivi, dei collaboratori amministrativo — gestionali e degli altri lavoratori addetti
all'impianto. Inoltre si pone l'obiettivo di capire chi puo essere considerato lavoratore sportivo e soprattutto capire come
redigere un contratto di lavoro sportivo. Lobiettivo € inoltre quello di svolgere le mansioni del datore di lavoro per la tenuta di
tutti gli adempimenti obbligatori.
Contenuti

* Laverifica della situazione attuale all’interno del proprio ente sportivo.

* Laredazione dei contratti per i lavoratori sportivi, la natura del rapporto di lavoro.

*  Llanalisi delle mansioni “permesse” nella pallavolo per le quali potra essere instaurato un rapporto di lavoro.

*  Lutilizzo delle modalita semplificate per la gestione dei lavoratori sportivi attraverso il Registro delle Attivita Sportive.

* Laprevidenza e la fiscalita dei lavoratori sportivi nelle varie forme di rapporto.

*  Gli adempimenti obbligatori.

* | contratti di collaborazione amministrativo — gestionale nel mondo sportivo.
Laboratorio di pratica: effettuazione di esempi pratici e supporto a problematiche riscontrate dai partecipanti nelle loro attivita.

I volontari e la loro gestione

Ciclo formativo 2° ciclo formativo dirigenti sportivi

Area tematica Amministrazione e lavoro sportivo
Codice modulo formativo 0612

Crediti formativi 1

Durata 4 ore suddivise in due incontri on line
Modalita di svolgimento In webinar

A chi e rivolto Tutti i ruoli presenti nella societa sportiva

| volontari, in molti casi, sono la base del movimento sportivo. Per questo motivo il legislatore li riconosce all’interno del
Decreto legislativo 36/2021 con un articolo, il 29, loro dedicato. La difficolta di capire le modalita di trattamento del volontario,
stante anche la continua evoluzione delle norme che ancora recentemente hanno modificato la gestione dei volontari, crea
ulteriori criticita all’interno del sodalizio sportivo. Tutto cid rende necessario una conoscenza approfondita per tale gestione.
Obiettivi

Il corso si pone l'obiettivo di fornire al dirigente sportivo una approfondita conoscenza per la gestione dei volontari all’interno
della propria realta sportiva nel suo insieme, dall’assicurazione all’ eventuale rimborso delle spese sostenute dal volontario.

Contenuti

* Lasituazione dei volontari all’interno dei propri sodalizi sportivi, lo stato dell’arte.

*  Chipuo essere considerato “volontario” e le mansioni che possono essere svolte dallo stesso.

* Latutela assicurativa.

*  Le modalita per il rimborso “forfettario” del volontario.

*  Le modalita per il rimborso analitico delle spese sostenute.

*  Gli adempimenti per poter riconoscere i rimborsi ai volontari.

Laboratorio di pratica: presentazione e analisi di un caso pratico di gestione di un volontario in una societa sportiva di pallavolo.
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L'organizzazione territoriale dei moduli formativi

| corsi saranno organizzati direttamente dai Comitati Regionali sulla base delle richieste che perverranno dalle societa
sportive o direttamente dai Dirigenti Sportivi. || Comitato Regionale provvedera a richiedere all’Accademia I'attivazione dei
vari moduli la quale provvedera all'organizzazione della didattica e all'individuazione dei formatori . | moduli formativi saranno
pertanto tenuti dai Formatori Regionali che I'’Accademia FIPAV ha formato e che rientrano nell’Albo dei Docenti del Sistema
Formativo Dirigenti Sportivi. Solo i corsi rientranti in quelli inseriti nel presente catalogo permetteranno di ottenere crediti e
la relativa certificazione delle competenze professionali del ruolo.

Le modalita di richiesta di interesse e di iscrizione ai moduli formativi saranno organizzate dai Comitati regionali sulla base delle
specifiche indicate dall’Accademia FIPAV. La certificazione professionale dei ruoli verra rilasciata dalla FIPAV Nazionale.

Le tariffe di iscrizione ai vari moduli, i compensi ai Docenti e le relative spese di trasferta sono quelle indicate nella
comunicazione del Segretario Generale FIPAV del 7 Febbraio 2024.

| contatti dell’Accademia

Per informazioni relativi ai contenuti didattici, ai crediti formativi. Agli aspetti connessi alle certificazioni (di competenze di ruolo)
e possibile inviare una mail al seguente indirizzo: accademia@federvolley.it
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